DEPARTEMENT de PHERAULT

m Délibération 2025/08

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA COMMUNE DE PERET
Séance du 31 janvier 2025

v

MAIRIE de PERET

8&_00
Date de la convocation : 24/01/2025 Date d'affichage : 24/01/2025
Nombre de membres en exercice : 15 Nombre de présents : 9
Nombre de votants : 11 Dont procuration : 2

L'an deux mil vingt-cing et le trente et un janvier a dix-huit heures, le Conseil Municipal de cette
Commune, réguliérement convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, salle du conseil municipal,
sous la présidence de Mme Isabelle SILHOL.

Président : I.SILHOL

Présents : Magalie BILHAC, Eric BONAFE, Bruno CASTES, Bernadette DEL-ROX, Stéphanie
JEUNET, Patrick LOUX, Pauline SOULAIROL, Dominique ZARAGOZA,

Absents votants par procuration : Christine NOHARET (donnée 3 M BILHAC), Christophe VIDAL
(donnée a P LOUX),

Absents excusés : Estelle BONNIOL, Grégory GUIZIOU, Muriel HUGOL, Sébastien STLHOL,,

A ét€ nommé secrétaire : Bruno CASTES

Objet : CENTRE DE GESTION DE L’HERAULT - CONVENTIONS D’ADHESION AU
DISPOSITIF SIGNALEMENT DES ACTES DE VIOLENCE, DE DISCRIMINATION, DE
HARCELEMENT, ET D’AGISSEMENT SEXISTES

EXPOSE

VU le Code du travail ;

VU le Code général de la fonction publique ;

VU la loi n°2019-828 du 6 aotit 2019 de transformation de la fonction publique ;

VU la loi n°2021-1109 du 24 aoit 2021 confortant le respect des principes de la République ;

VU le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion ;

VU le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif 4 I’hygiéne et 4 la sécurité du travail ainsi qu’ala
médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale ;

VU le décret n°2020-256 du 13 mars 2020 relatif au dispositif de signalement des actes de violence, de
discrimination, de harcélement et d’agissements sexistes dans la fonction publique ;

VU la circulaire du 9 mars 2018 relative a la lutte contre les violences sexuelles et sexistes dans la
fonction publique ;

Madame le Maire rappelle aux membres du Conseil Municipal,

Le décret n°2020-256 du 13 mars 2020 impose a chaque autorité territoriale de mettre en place un
dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de harcélement et d’agissements
sexistes,

Ce dispositif peut étre :

Mis en place en interne par la collectivité ;

Mutualisé entre plusieurs collectivités ou établissements publics ;

Confi¢ aux centres de gestion, conformément aux conditions prévues a I’article 2 du décret
précité.

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de 1’'Hérault (CDG34) a mis en place, par une
delibération du 13 décembre 2024, une convention spécifique d’adhésion au dispositif de signalement
des actes de violence, de discrimination, de harcélement et d’agissements sexistes.
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Cette convention d’adhésion vise & formaliser les engagements réciproques entre le CDG34 et les
collectivités qui sollicitent ce service.

Elle permet :
¢ Une meilleure structuration et transparence des prestations proposées ;
e Une mise en conformité des collectivités adhérentes avec le décret n°2020-256 ;
¢ Une adaptation des circuits de signalement aux réalités opérationnelles des collectivités.

Les collectivités adhérentes bénéficieront d’un dispositif clé en main, sécurisé et conforme 3 la
réglementation. Cette externalisation allege leur charge administrative et garantit la prise en charge
professionnelle des situations sensibles.

Il est précisé que seules les collectivités ayant délibéré et signé ladite convention ainsi que la charte du
dispositif pourront bénéficier d’un tel service. Les tarifs relatifs a la saisine du référent sont les suivants

. 30€ pour les analyses de dossiers ;
. 125€ pour les dossiers « simples » ;
. 250¢€ pour les dossiers « complexes ».

Aprés analyse de la proposition du CDG34, Madame le Maire propose aux membres du Conseil
Municipal de donner suite & cette proposition et adhérer au dispositif de signalement du CDG34.

DELIBERE
Le Conseil Municipal oui I’exposé du Maire et aprés en avoir délibéré, a I’unanimité,

AUTORISE P’adhésion de la collectivit¢ au dispositif de signalement des actes de violence, de
discrimination, de harcélement et d’agissements sexistes proposé par le CDG34 selon la proposition
faite par Madame le Maire,

AUTORISE la signature de la convention d’adhésion et de la charte du dispositif tels que jointes en
annexe de la présente délibération,

POUR : 11 CONITRE : 0 ABSTENTION : 0

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que dessus
Le secrétaire, Bruno CASTES Le Maire, Isabelle SILHOL

R

-, =
- C__:‘_____H ™~ .
— )

Dépot Sous-Préfecture de LODEVE
Date de réception de I'AR: 06/02/2025

O vatidi ex Gctitolre apres depbt en-Bretec
Et publication ou notification



